Tassi di assenza e presenza del personale m

Settori n. dipendenti | Totale giornate lavorative
AREA Gest. Risorse umane e finanz. 1 25
AREA Tecnica 3 75
AREA Amministrativa 3 75

Tassi di assenza e presenza del personale mi

Settori n. dipendenti | Totale giornate lavorative
AREA Gest. Risorse umane e finanz. 1 24
AREA Tecnica 3 72
AREA Amministrativa 3 72

Tassi di assenza e presenza del personale 1

Settori

n. dipendenti

Totale giornate lavorative

AREA Gest. Risorse umane e finanz. 1 27
AREA Tecnica 2 54
AREA Amministrativa 3 81

Tassi di assenza e presenza del personale 1

Settori n. dipendenti | Totale giornate lavorative
AREA Gest. Risorse umane e finanz. 1 23
AREA Tecnica 2 46
AREA Amministrativa 3 69

Tassi di assenza e presenza del personale n

Settori n. dipendenti | Totale giornate lavorative
AREA Gest. Risorse umane e finanz. 1 26
AREA Tecnica 2 52
AREA Amministrativa 3 78

Tassi di assenza e presenza del personale n

Settori

n. dipendenti

Totale giornate lavorative




AREA Gest. Risorse umane e finanz. 1 25
AREA Tecnica 2 50
AREA Amministrativa 3 75

Tassi di assenza e presenza del personale r

Settori n. dipendenti | Totale giornate lavorative
AREA Gest. Risorse umane e finanz. 1 26
AREA Tecnica 2 52
AREA Amministrativa 3 78

Tassi di assenza e presenza del personale n

Settori n. dipendenti | Totale giornate lavorative
AREA Gest. Risorse umane e finanz. 1 27
AREA Tecnica 2 54
AREA Amministrativa 3 81

Tassi di assenza e presenza del personale me

Settori n. dipendenti | Totale giornate lavorative
AREA Gest. Risorse umane e finanz. 1 26
AREA Tecnica 2 52
AREA Amministrativa 3 78

Tassi di assenza e presenza del personale m

Settori n. dipendenti | Totale giornate lavorative
AREA Gest. Risorse umane e finanz. 1 26
AREA Tecnica 2 52
AREA Amministrativa 3 78

Tassi di assenza e presenza del personale me

Settori n. dipendenti | Totale giornate lavorative
AREA Gest. Risorse umane e finanz. 1 25
AREA Tecnica 2 50
AREA Amministrativa 3 75




Tassi di assenza e presenza del personale mq

Settori n. dipendenti | Totale giornate lavorative
AREA Gest. Risorse umane e finanz. 1 25
AREA Tecnica 2 50

AREA Amministrativa 3 75




iIese GENNAIO 2017 - legge n.69 del 18.6.2009

Totale assenze

motivazione

Tasso % assenze

Tasso % presenze

3 1 ferie + 2 perm.ret. 12,00 88,00
23 23 ferie 30,67 69,33
10 10 ferie 13,33 86,67

ese FEBBRAIO 2017 - legge n.69 del 18.6.2009

Totale assenze

motivazione

Tasso % assenze

Tasso % presenze

0,00 100,00
18 15 ferie + 3 malattia 25,00 75,00
1 1 ferie 1,39 98,61

nese MARZO 2017 - legge n.69 del 18.6.2009

Totale assenze

motivazione

Tasso % assenze

Tasso % presenze

1 1 ferie 3,70 96,30
8 5 ferie + 3 malattia 14,81 85,19
1 1 ferie 1,23 98,77

mese APRILE 2017 - legge n.69 del 18.6.2009

Totale assenze

motivazione

Tasso % assenze

Tasso % presenze

3 3 ferie 13,04 86,96
3 3 ferie 6,52 93,48
6 5 ferie+ 1 permesso ret. 8,70 91,30

nese MAGGIO 2017 - legge n.69 del 18.6.2009

Totale assenze

motivazione

Tasso % assenze

Tasso % presenze

3 2 ferie + 1 perm.vis. 11,54 88,46
6 6 ferie 11,54 88,46
5 5 ferie 6,41 93,59

nese GIUGNO 2017 - legge n.69 del 18.6.2009

Totale assenze

motivazione

Tasso % assenze

Tasso % presenze




4 4 ferie 16,00 84,00
12 11 ferie + 1 perm.vis. 24,00 76,00
15 15 ferie 20,00 80,00

nese LUGLIO 2017 - legge n.69 del 18.6.2009

Totale assenze

motivazione

Tasso % assenze

Tasso % presenze

7 7 ferie 26,92 73,08
9 7 ferie + 2 malattia 17,31 82,69
13 12 ferie + 1 perm.vis. 16,67 83,33

1ese AGOSTO 2017 - legge n.69 del 18.6.2009

Totale assenze

motivazione

Tasso % assenze

Tasso % presenze

7 7 ferie 25,93 74,07
13 13 ferie 24,07 75,93
11 10 ferie + 1 perm.vis 13,58 86,42

se SETTEMBRE 2017 - legge n.69 del 18.6.2009

Totale assenze

motivazione

Tasso % assenze

Tasso % presenze

2 2 ferie 7,69 92,31
8 6 ferie + 2 malattia 15,38 84,62
10 9 ferie + 1 perm.vis. 12,82 87,18

ese OTTOBRE 2017 - legge n.69 del 18.6.2009

Totale assenze

motivazione

Tasso % assenze

Tasso % presenze

2 2 ferie 7,69 92,31
2 2 ferie 3,85 96,15
1 1 ferie 1,28 98,72

'se NOVEMBRE 2017 - legge n.69 del 18.6.2009

Totale assenze

motivazione

Tasso % assenze

Tasso % presenze

1 1 ferie 4,00 96,00
3 3 ferie 6,00 94,00
2 2 malattia 2,67 97,33




2se DICEMBRE 2017 - legge n.69 del 18.6.2009

Totale assenze

motivazione

Tasso % assenze

Tasso % presenze

2

2 ferie 8,00 92,00
7 7 ferie 14,00 86,00
7 7 ferie 9,33 90,67




